PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL ROMANIEI CAMERA DEPUTATILOR

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici

Parlamentul Romdniei adoptd prezenta lege.

Art. I. — Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea [, nr. 365 din 29 mai 2007, cu modificarile si
completérile ulterioare, se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 18, alineatul (1) se modificA si va avea urmitorul
cuprins:

»~Art. 18. - (1) Intrarea in categoria inaltilor functionari publici se face prin concurs,
organizat, in conditiile legii, de cétre o comisie permanenta, independentd, formati din 7
membri, numiti prin decizie a primului-ministru. Membrii comisiei au mandate de 3 ani.”

2. La articolul 23 alineatul (1) litera b) se abroga.

3. La articolul 57 alineatul (5), literele b) si ¢) se modifica si vor avea urmiitorul
cuprins:
» b) 4 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional principal;

¢) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional superior.

4. La articolul 58 alineatul (1) si alineatul (3) se modifica si vor avea urmitorul
cuprins:

»(1) Concursul de recutare pentru ocuparea functiilor publice vacante din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice este organizat, in conditiile legii, astfel:

a) de catre comisia prevazutd la art. 18 alin. (1) pentru inaltii functionari publici.
Secretariatul tehnic al comisiei se asigurd de Agentia Nationala a Functionarilor Publici;
b) de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, pentru ocuparea functiilor publice
de conducere generale si specifice, cu exceptia celor de secretar al unitatii administrativ-
teritoriale, sef serviciu si sef birou si asimilate acestora;

c) de catre autoritdtile si institutiile publice, pentru ocuparea functiilor publice vacante,
altele decat cele prevazute la lit. b).

(3) in situatia prevazuti la alin. (1) lit. ¢), autoritatile si institutiile publice au obligatia de
a informa Agentia Nationala a Functionarilor Publici inainte cu 10 zile de demararea
procedurii de organizare si desfasurare a concursurilor. in situatia in care Agentia
Nationala a Functionarilor Publici constata c¢d nu sunt indeplinite conditiile legale privind
organizarea si desfdsurarea concursurilor dispune aménarea sau suspendarea organizarii
si desfasurarii concursului.



5.La articolul 58 alineatul (2) se abroga.
6. La articolul 65, alineatele (3) si (4) se abroga.
7. Articolul 70 se abroga.

8. Articolul 94 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»Art. 94. - (1) Raportul de serviciu se suspenda de drept atunci cand functionarul public
se afld in una dintre urmatoarele situatii:

a) este numit sau ales intr-o functie de demnitate publicd sau intr-o functie de autoritate
publica, pentru perioada respectivi, cu exceptiile prevazute la art. 34;

b) este incadrat la cabinetul unui demnitar, la cabinetul unui primar sau, dupi caz, la
cabinetul unui presedinte al consiliului judetean ori la cancelaria prefectului;

¢) este desemnat de cdtre autoritatea sau institutia publicd sd desfasoare activitéti in
cadrul unor misiuni diplomatice ale Romaéniei ori in cadrul unor organisme sau institutii
internationale, pentru perioada respectiva;

d) desfidsoara activitate sindicala pentru care este prevazutd suspendarea in conditiile
legii;

e) efectueaza stagiul militar, serviciul militar alternativ, este concentrat sau mobilizat;

f) este arestat preventiv;

g) efectueaza tratament medical in strainatate, dacd functionarul public nu se afld in
concediu medical pentru incapacitate temporard de muncd, precum si pentru insotirea
sotului sau, dupé caz, a sotiei ori a unei rude pana la gradul I inclusiv, in conditiile legii;

h) se afla in concediu pentru incapacitate temporard de muncé, pe o perioadd mai mare
de o lund, in conditiile legii;

i) carantin, in conditiile legii;

j) concediu de maternitate, in conditiile legii;

k) este disparut, iar disparitia a fost constatata prin hotérare judecatoreasca irevocabild;

1) forta majora;

m) in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecatd pentru sdvarsirea unei infractiuni de
natura celor prevézute la art. 54 lit. h);

n) pe perioada cercetdrii administrative, in situatia in care functionarul public care a
sdvarsit o abatere disciplinard poate influenta cercetarea administrativa, la propunerea
motivatd a comisiei de disciplina;

o) in alte cazuri expres prevazute de lege.

(2) Functionarul public este obligat sd informeze persoana care are competenta legala de
numire in functia publicd atat asupra intervenirii motivului de suspendare de drept, cat si
a incetdrii acestuia. Neinformarea persoanei care are competenta legala de numire in
functia publica constituie abatere disciplinard conform prevederilor art. 77 alin. (2) lit. c).
(3) Persoana care are competenta legald de numire in functia publica are obligatia sa
asigure conditiile necesare reludrii activititii de catre functionarul public, in termen de 5
zile de la comunicarea incetdrii motivului de suspendare de drept.”’

9. La articolul 95 dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul 1", cu
urmitorul cuprins:

»(1")Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivata a functionarului public,
pentru un interes personal legitim, in alte cazuri decét cele prevazute la alin. (1) si la art.
94 alin. (1), pe o perioada cuprinsi intre o luna si 3 ani.”



10. Articolul 111 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

» Art. 111, - (1) Autoritatile si institutiile publice care au previzute in statele de functii
posturi de naturd contractuald, care presupun exercitarea unor atributii dintre cele
prevazute la art. 2 alin. (3), au obligatia de a stabili functii publice in conditiile art. 107.

(2) Functiile publice vacante, functiile publice de conducere, precum si functiile publice
corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici, stabilite potrivit alin. (1), se
ocupa n conditiile prezentei legi.

(3) Persoanele incadrate cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminata in
posturi de naturd contractuald care au fost stabilite si avizate ca functii publice vor fi
numite in functii publice de executie daca indeplinesc conditiile prevazute la art. 54 si
conditiile de vechime in specialitatea studiilor corespunzitoare clasei si gradului
profesional ale functiei publice.

(4) Drepturile salariale ale persoanelor care ocupa functii publice in conditiile alin. (3)
se stabilesc potrivit salarizarii functiilor publice in care au fost numite.

(5) In situatia in care constatd ci atributiile posturilor aferente functiilor publice nu
presupun exercitarea prerogativelor de putere publica in conditiile stabilite la alin. (1),
autoritatile si institutiile publice au obligatia sd le transforme in posturi de naturd
contractuald, in termen de maximum 45 de zile de la data constatarii.

(6) In situatia prevazuta la alin. (5), titularul functiei publice transformate poate opta, in
termen de maximum 15 zile lucrétoare, intre:

a) ocuparea postului in regim contractual;
b) eliberarea din functia publicd, in conditiile legii.”

11. Articolul 113 se abroga.

Art. II. — Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificérile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, se va
republica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, dandu-se textelor o noua
numerotare.



